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L’EDITORIALE DEL SINDACO

Cari concittadini, 
in questo numero ho scelto di inserire a lato di questo mio 
intervento l’immagine della statua dell’Immacolata appena 

ristrutturata. 
Vorrei rivolgere un grande sentimento di riconoscenza ad alcuni 
nostri concittadini che si sono preoccupati della sua conserva-
zione; grazie al loro attivo e fondamentale contributo e con l’o-
pera magistrale dello scultore Lesma, la Parrocchia ha potuto 
realizzare un ottimo intervento conservativo della statua che ha 
ripreso l’originaria bellezza dopo anni di piogge ed erosione cau-
sata dagli agenti atmosferici.
Credo che questo sia un altro esempio dell’amore che tanti di Voi 
dimostrano verso la Comunità di Bresso, i suoi luoghi, garanten-
done il mantenimento della storia e del suo patrimonio. 
Partendo da qui e avvicinandosi le Feste di Natale e la fine 
dell’Anno 2023, mi permetto di estendere il ringraziamento a 
tutti i miei concittadini che dedicano parte del loro tempo al bene 
comune, nelle associazioni e nel Volontariato. Voi create e rega-
late una grande ricchezza a vantaggio di tutti ed in particolare di 
chi è più fragile. 
In questi giorni ho potuto ascoltare nella bellissima Chiesa mila-
nese dedicata a Sant’Ambrogio il discorso alla Città dell’Arcivesco-
vo Mario Delpini. Riprendo alcuni pensieri per condividerli con Voi. 
Il Vescovo ci invita a non avere paura, a non essere seminatori 
di paure e non caderne vittima: queste sono condizioni ampia-
mente diffuse nelle nostre comunità e da cui spesso scaturisce 
la rinuncia alla responsabilità, a tanti livelli. 
Ci esorta invece ad essere seminatori di fiducia, a meritare fidu-
cia, ad avere coraggio, ribalta la frase di don Abbondio davanti 
al Cardinale Federigo nei Promessi Sposi; frase che per il nostro 
Vescovo diventa: “Il coraggio, uno se lo può dare.” Si può riassu-
mere che dobbiamo avere il coraggio di avere fiducia.
Ci invita a riflettere su tre delle grandi sfide della nostra società: 
la crisi demografica, la problematica educativa e le migrazioni.
Anche per Bresso tutte e tre le sfide sono rilevanti, di attualità, 
ci interrogano. Mi permetto di fermarmi sulla prima sfida: la crisi 
demografica che tocca da diversi anni, vivamente, la nostra Città 
di Bresso. A tutti noi, ognuno secondo le sue responsabilità, il 
compito di avere coraggio su una politica della casa, della ma-
ternità, della scuola, su una “rivoluzione culturale” dove al primo 
posto vi sia la volontà di costruire una società aperta alla genera-
zione e desiderosa di un futuro. Dobbiamo - e lo dico a me stesso 
in primis - avere più coraggio. È il mio impegno che qui mi sento 

con coraggio di assumermi, ma ho fiducia in tutti Voi, nelle vostre 
associazioni, ognuno può e deve fare la sua parte, solo così rico-
struiremo insieme una comunità aperta alla Vita. 
Ad ognuno di noi il coraggio di cogliere questa sfida, nelle istitu-
zioni, nell’impresa, nel volontariato, in famiglia e in ogni momen-
to della nostra vita, praticando la virtù della gentilezza, offrendo 
speranza, da buoni seminatori di fiducia.
Auguri di Buon Natale e di un felice 2024

Simone Cairo

www.beautysmile.it
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AREA SEVESO 
VIA BOLOGNA

CAMPO SPORTIVO

Da alcune settimane sono nel 
pieno le attività di recupero 
delle aree adiacenti al torrente 

Seveso tra le vie Borromeo e Bolo-
gna. Sono stati recuperati i tracciati 
ciclabili in calcestre, effettuate le pri-
me potature alle siepi ed ora sono in 
corso le potature sugli alberi ad alto 
fusto. Era un intervento atteso dai re-
sidenti ed è possibile grazie ai fondi ri-
cevuti dal WWF e finanziati all'interno 
dei progetti ambientali del Jova Beach 
Party 2022. Le opere sono seguite dai 
tecnici del Parco Nord a cui poi spet-
terà anche la realizzazione di altri in-
terventi nelle nuove aree acquisite al 
confine con Sesto San Giovanni.

È in fase di completamen-
to la prima importante 
opera prevista nel pia-

no di rinnovamento del Cen-
tro Sportivo Comunale di via 
Grazia Deledda. Infatti, è sta-
to posato il nuovo manto in 
erba sintetica sul campo "G", 
dopo tutti i lavori per predi-
sporre il sottofondo che è già 
stato collaudato dalla Fede-
razione Sportiva. Questo in-
tervento ha anche permesso 
di depositare sul vicino cam-
po in terra silicea tutta la ter-
ra superficiale e predisporre 
un secondo campo in erba 
naturale che verrà successi-

vamente recuperato per al-
lenamenti e partite. L'obiet-
tivo è quello di avere i campi 
disponibili per le partite di 
campionato della seconda 

parte della corrente stagione 
sportiva. 
Il piano delle opere preve-
de che durante la prossima 
estate si proseguirà con il 

secondo campo in erba sin-
tetica, la manutenzione stra-
ordinaria della pista di atleti-
ca leggera ed interventi sulla 
tribuna e sugli spogliatoi.

CASERMA DEI 
CARABINIERI

Si sono conclusi alcuni la-
vori sulla Caserma dei 
Carabinieri di Bresso, in-

terventi che hanno riguardato 
il primo piano della struttura. Si 
è migliorata la ricettività degli 
spazi che oggi accolgono i Ca-
rabinieri in servizio sul nostro 
territorio e che sono dedicati 
alla nostra sicurezza.

www.motorsportmilano.it
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QUARTIERE BEN-ESSERE

Il nuovo quartiere BEN-ESSERE ha avviato il progetto per 
il ripristino del Canale Derivatore di Nova, da utilizzare ai 
fini dell’invarianza idraulica come recapito delle reti me-

teoriche ricadenti nel futuro quartiere BEN-ESSERE.
L’area per la ritenzione delle acque meteoriche collettate 
del canale è posta immediatamente a valle del Quartiere 
Benessere.
L’area umida interna al Parco sarà realizzata integrando le 
opere idrauliche a quelle paesaggistiche.
L’intervento risulterà inserito in modo armonico all’interno 
del tessuto del Parco Nord.

COMUNITA’ ENERGETICA 
RINNOVABILE
Il progetto del Comune di Bresso per realizzare la prima 

Comunità Energetica Rinnovabile è stato selezionato dal-
la Regione Lombardia ed è stato inserito nell'elenco delle 

proposte progettuali ritenute meritevoli di accedere alla Fase 
2. Entro fine Febbraio 2024 il Comune dovrà integrare il suo 
progetto con il quadro economico e il piano finanziario. E' una 
buona notizia e ci auguriamo che proseguendo in questo iter 
si riesca sia a far nascere la Comunità che a ricevere un im-
portante cofinanziamento per far crescere questo progetto. 
Vi terremo informati.

www.onoranzefunebriripamontiberna.it
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MERCATINI CON IL CUORE

Il 2 Dicembre Bresso ha aperto il mese natalizio con i bellissimi mer-
catini dei Comitati Genitori, ormai una tradizione per la nostra Città.  
Da diversi anni i Comitati Genitori delle scuole della Città rea-

lizzano questo momento che aiuta le associazioni dei genitori a 
raccogliere fondi da investire nelle attività dei ragazzi e crea un’oc-
casione di aggregazione e un clima di festa per tutti. Quest’anno 
l’allestimento è stato fatto sotto i Capannoni ISO Rivolta, i diversi 
gazebi proponevano cibo, manufatti, libri, oggettistica varia.  
L’Assessore all’Istruzione Cristina Dimasi alla fine della giornata 
ha voluto ringraziare “tutti loro che ci hanno messo cuore, tanto 
impegno e hanno sfidato l'aria gelida; il dono del proprio tempo 

è sempre un atto di amore e generosità – ha proseguito poi l’As-
sessore - Grazie a chi ha deciso di esserci, di passare per soste-
nere le associazioni e fare super acquisti. Grazie alla Protezione 
Civile che ha collaborato, con gli uffici comunali, all’organizzazio-
ne logistica e operativa“.
Hanno partecipato anche il Gruppo Alpini di Bresso e il Comitato di 
Bresso della Croce Rossa Italiana, il pomeriggio è stato poi allieta-
to da un coro gospel.

https://www.centrodelfunerale.it/
http://apimpiantielettrici.com/
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BILANCIO

“Siamo impegnati a promuovere la par-
tecipazione attiva dei nostri concitta-
dini con lo scopo di migliorare ulterior-

mente ascolto, relazioni e nuove progettualità” 
esordisce così l’Assessore al Bilancio, Tributi, 
Personale, Patrimonio, Servizi Sociali e Casa,  
Franca Dall’Ara presentando la prima edizione 
del  il Bilancio Partecipato di Bresso. Uno stru-
mento adottato in tante città italiane fa il suo 
esordio a Bresso a dicembre, per poi sviluppar-
si operativamente nel corso dei prossimi mesi. 
L’impegno messo in atto per volontà dell’As-
sessore, con il sostegno della Giunta, è il primo 
passo per favorire la collaborazione pro-attiva 
dei cittadini, creando un ponte ideale tra demo-
crazia diretta e rappresentanza istituzionale. 
Di cosa si tratta e cosa propone il Bilancio Par-
tecipato? “E’ l’esempio principe di democra-
zia partecipativa e diretta, che impatta sulla 
adesione attiva della cittadinanza e, ancora, è 
un processo dinamico che nel tempo delinea 
sempre più il concetto di “bene comune” coniu-
gando la possibilità di essere veri protagonisti 
della gestione pubblica” dichiara l’Assessore. 
L’obiettivo del Bilancio Partecipato si può rias-
sumere in alcune parole chiave che esprimono 
il suo valore: migliorare ancora di più il rappor-
to di fiducia - sempre più saldo - tra istituzioni 
e cittadini, bilanciare l’equilibrio tra bisogni da 

soddisfare e le risorse economiche da gestire 
con efficacia. Condividere facilitando il con-
fronto e le scelte, rispondere in modo attivo 
alle necessità di una collettività sempre più in 
cambiamento cioè: “fare della nostra città un 
laboratorio di idee, progettualità, creando un 
flusso propositivo tra cittadini e istituzioni”.
Il Consiglio Comunale  ha già approvato il Re-
golamento; sono state deliberate le procedu-
re, le aree tematiche e le risorse economiche 
e definiti i requisiti di partecipazione: tutte le 
persone fisiche residenti, purché maggiorenni. 
Si potrà lavorare su: l’arredo e il decoro urba-
no, le aree verdi, le attività culturali/sportive, 
la progettualità per gli anziani e i giovani. Tut-
ti i progetti non dovranno prevedere soluzioni 
connesse  ai lavori pubblici o all’urbanistica, 
poiché di spettanza diretta dell’Amministra-
zione Comunale. 
Continua l’Assessore “E’ importante con mas-
sima trasparenza e reciproca possibilità di 
partecipazione, rispettare i requisiti previsti. 
Ogni cittadino potrà presentare un solo pro-
getto che dovrà essere sottoscritto da almeno 
30 persone residenti. Uno dei criteri prevede 
proprio la condivisione con altri concittadini, 
che potranno sottoscrivere creando così una 
connessione positiva, di dialogo e di confron-
to”. A gennaio è previsto un primo appunta-

mento informativo con la cittadinanza per la 
presentazione del Bilancio Partecipato, del 
sito web dedicato insieme al sito del Comune, 
principale organo informativo, e delle  modali-
tà complete di partecipazione, valutazione, di 
voto, di messa in atto.
Prosegue l’Assessore; “Attiveremo un flus-
so costante di informazioni, modalità per la 
votazione finale delle idee risultate idonee ai 
requisiti, i tempi di presentazione e i tempi di 
raccolta. I progetti saranno verificati secondo 
quanto previsto dal Regolamento, si valuterà 
la fattibilità di realizzo, costi e la compatibilità 
con le risorse economiche a disposizione.” L’As-
sessore Dall’Ara conferma che “il dialogo per la 
nostra amministrazione è punto fondante, così 
come la condivisione è determinante per una 
democratica partecipazione di tutti, nessuno 
escluso. Possiamo far crescere la nostra città, 
un passo alla volta rispetto alle risorse con la 
volontà di guardare al futuro nel rispetto del-
le norme, con il pensiero comune positivo che 
insieme si può fare bene: stiamo lavorando 
per dare un’immagine attiva e propositiva, che 
sarà elemento trainante sui social e sugli stru-
menti in atto, molto semplice ed essenziale: 
Partecipa con Bresso -  Partecipa Tu!” Chiude 
così l’Assessore Dall’Ara, rimandando al pros-
simo appuntamento con i cittadini.

www.tagliabuecase.it
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Informazione pubblicitaria

https://confident.dental/
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PER NON ABITUARCI ALLA VIOLENZA

Tante donne, ma anche uomini, erano presenti all’in-
contro organizzato dall’Amministrazione Comunale in-
sieme a Croce Rossa – Comitato di Bresso sabato 25 

novembre in occasione della Giornata Internazionale contro 
la Violenza sulle Donne. Lo scopo dell’incontro era quello di 
informare perché le violenze non si ripetano, perché ognuno 
di noi conosca da una parte i segnali di allarme e dall’altra le 
possibilità messe a disposizione dalle associazioni e dalle isti-
tuzioni a tutti i livelli.
Dopo i saluti istituzionali del ViceSindaco Cristina Dimasi, sono 
intervenuti infatti, oltre a Croce Rossa, l’Avv. Federica Lesma e 
l’assistente sociale Dott.ssa Claudia Marraffa, il Comandante 
della Polizia Locale Dott.ssa Maria Colangelo, il Comandante 

dei Carabinieri maresciallo maggiore Angelo Cogliano e il Ma-
resciallo Ordinario di Cusano Milanino Elide Mataluna, nella 
triplice veste di donna, esponente delle forze dell’ordine e lau-
reata in psicologia applicata all’analisi criminale.
Conoscere per prevenire, conoscere per non dover più chie-
dersi “potevo fare di più?”, ma soprattutto mai smettere di 
considerare la violenza come una deviazione: “Non abituia-
moci alla violenza” era il messaggio presente sulle panchine 
rosse, insieme ai manichini bianchi fatti installare nei giorni 
precedenti proprio per comunicare che l’attenzione sulla pro-
blematica non deve esaurirsi.
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TUTTI I NUMERI DELLA CROCE ROSSA
Riceviamo dal Comitato C.R.I. di Bresso e 

volentieri pubblichiamo.

Nel 2023 sono iniziati i lavori previsti dalla 
convenzione siglata con il Comune di Bresso 
per il comodato d’uso oneroso della nostra 
attuale sede sita in Via Simone De Gatti 3, 

nella quale ci veniva assegnata l’intera pa-
lazzina con l’obbligo di ristrutturazione della 
stessa a spese della Croce Rossa Italiana – 
Comitato di Bresso.
L’idea dell’associazione è quella di imple-
mentare, migliorare e modernizzare quanto 
ad oggi proposto sul territorio; pertanto, ol-
tre alla messa a norma della struttura, sono 
anche state previste le realizzazioni di:
• aula didattica in grado di fornire formazio-
ne interna, formazione rivolta alla popolazio-
ne, formazione sanitaria rivolta alle aziende
• ambulatorio medico dedicato alle persone 
fragili e vulnerabili (non in antagonismo con la 
Casa di Comunità od altre strutture presenti).
Una sede adeguata ci permetterebbe di poter 
erogare più e migliori servizi a tutta la comu-
nità. I fondi necessari per il proseguimento 
dei lavori sono stimati ad oggi tra i €100.000 
e € 150.000.
Il Comune ha contribuito con una cifra pari a 
€ 60.000.
Ci permettiamo di citare un verso trat-
to dal libro “Un ricordo di Solferino” che 

scrisse il nostro fondatore, Henry Dunant:
"Poiché tutti possono, in un modo o nell’altro, cia-
scuno nella sua sfera e secondo le sue forze, con-
tribuire in qualche misura a questa buona opera”
Potete versare un vostro contributo all’IBAN 
31J0623032620000015161903
oppure destinare il 5x1000 indicando il no-
stro codice fiscale 08479060967
o ancora scrivere a segreteria@cribresso.org
Ringraziamo anticipatamente chi ci aiuterà a 
raggiungere il nostro traguardo.

ANNO 2022
oltre 19.000 ore di volontariato ed una per-
correnza di circa 70.000 km
2.292 soccorsi in Emergenza Urgenza (118)
172 assistenze sanitarie a manifestazioni
5300 ore in unità di strada (assistenza senza 
fissa dimora)
284 trasporti di sangue
350 ore di corsi per la popolazione (Disostru-
zione – BLSD – Primo Soccorso) e formazio-
ne del personale di Polizia Locale e Carabinie-
ri (defibrillazione precoce)
3.900 kg di viveri consegnati
1.300 tamponi Covid eseguiti gratuitamente
270 ore servizio mensa migranti.

Il Numero di emergenza unico europeo (NUE) 112 (uno-uno-due) è il numero di telefono per richiedere l’inter-
vento del soccorso in caso di emergenza. L’operatore dell'112 gestisce la prima risposta alla chiamata per girarla 
agli Enti responsabili della gestione del soccorso: Polizia di Stato, Arma dei Carabinieri, Vigili del Fuoco o il Soc-
corso sanitario.
E’ possibile chiamare il NUE 112 gratuitamente da rete fissa o mobile anche quando il telefono non ha SIM, è 
bloccato o non si ha credito telefonico.

www.ambrostore.it
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LA RICCHEZZA DI CHI DONA

NON SI BUTTA VIA NIENTE

MONITORAGGIO DELLA CORRETTEZZA 
DELLA RACCOLTA DIFFERENZIATA

In occasione del Giorno del Dono (4 
ottobre) il Comune di Bresso ha ospi-
tato nell'atrio del Municipio, per tutta 

la settimana i volontari di AIDO, AVIS e 
Croce Rossa per diffondere informazio-
ni utili sulle diverse realtà. In particolare, 
AIDO ha chiarito tutti i dubbi sul consen-
so alla donazione degli organi in occa-
sione del rilascio della Carta di Identità 
Elettronica. 
I Volontari che donano gratuitamente il 
loro tempo sono una realtà preziosa per 
la nostra Città, per questo l'Amministra-
zione Comunale ha voluto concludere la 

Settimana del Dono con una cerimonia 
al Teatro San Giuseppe a loro dedicata, 
sabato 7 ottobre. Tutte le associazioni 
presenti sul territorio hanno ricevuto un 

riconoscimento quale pubblico ringra-
ziamento a chi ogni giorno dona tempo 
e competenze per migliorare la vita de-
gli altri.

In questi giorni è partita nelle scuole primarie di Bresso la campa-
gna contro lo spreco alimentare: ogni alunno riceve un sacchetto 
nel quale riporre frutta, pane o altri alimenti non deperibili, non 

consumati durante la refezione scolastica, per portarli e consumarli 
a casa. Insieme ai sacchetti vengono distribuiti volantini di sensi-
bilizzazione per i ragazzi e le famiglie. “La ristorazione scolastica è 
un momento educativo di relazione dei bambini con il cibo, anche 
per quanto riguarda lo spreco alimentare”, spiega l’Assessore all’I-
struzione Cristina Dimasi. “Questa iniziativa, pensata con la Com-
missione Mensa, rappresenta un altro modo per cambiare gli stili 
di vita e contribuire all’educazione alimentare dei nostri ragazzi”.

Dal 20 novembre 2023 a Bresso 
personale debitamente incari-
cato ha il compito di verificare 

la correttezza della raccolta diffe-
renziata effettuata nei condomini 
della Città.
L'applicazione del Regolamento per 
lo svolgimento dei servizi di raccol-

ta, trasporto, recupero e smaltimento 
dei rifiuti solidi urbani sarà uno degli 
strumenti per incentivare la pratica 
corretta della separazione dei rifiuti. 
Dopo un primo periodo di tolleranza, 
fino al 20 dicembre 2023, saranno 
emesse le sanzioni previste (da 200 
a 1200 euro) per eventuali difformità. 
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IN RICORDO DELLE VITTIME SUL LAVORO

SPORTELLO CAREGIVER

Il 6 Dicembre abbiamo onorato le vittime 
sul lavoro depositando una corona presso 
il monumento di fronte al nostro Comune 

insieme all’Associazione Anmil di Milano e 
Provincia e a tutte le Associazioni di Bresso.
“Questo momento ufficiale nasce per sen-
sibilizzare tutti i protagonisti del mondo del 
lavoro affinchè si possa debellare questa 
annosa piaga che affligge la nostra comuni-
tà – afferma l’Ass. Marco Martino - Il nostro 
intento è quello di sensibilizzare i lavoratori, 
gli imprenditori, le associazioni di categoria 
dei datori di lavoro e dei lavoratori e le isti-
tuzioni tutte, affinché si possa mettere una 
fine a questa tragedia silenziosa, che affligge 
il mondo del lavoro.” L’Ass. martino cita poi il 
Presidente della Repubblica Sergio Mattarel-
la che testualmente ci ricorda: «L'intollerabile 
e dolorosa progressione delle morti e degli in-
cidenti sul lavoro sollecita una urgente e rigo-

rosa ricognizione sulle condizioni di sicurezza 
nelle quali si trovano a operare i lavoratori. 
Morire in fabbrica, nei campi, in qualsiasi luo-
go di lavoro è uno scandalo inaccettabile per 
un Paese civile, un fardello insopportabile per 
le nostre coscienze, soprattutto quando die-
tro agli incidenti si scopre la mancata o la non 
corretta applicazione di norme e procedure. 

La sicurezza non è un costo, né tantomeno 
un lusso: ma un dovere cui corrisponde un di-
ritto inalienabile di ogni persona. Occorre un 
impegno corale di istituzioni, aziende, sinda-
cati, lavoratori, luoghi di formazione affinché 
si diffonda ovunque una vera cultura della 
prevenzione». “Voglio ringraziare l’Associa-
zione Anmil di Milano e Provincia - prosegue 
Martino - per le loro attività di sensibilizza-
zione che promuovono ogni anno nella nostra 
Bresso e per la compagnia che rivolgono alle 
persone e ai loro familiari che subiscono in-
cidenti sul lavoro. Grazie per quello che fate!  
Ringrazio in particolare il nostro comandan-
te della Polizia Locale Dott.ssa Colangelo e 
il Comandante dei Carabinieri Dott. Cogliano 
per aver voluto onorare con la loro presenza 
i caduti sul lavoro. E che sia per tutti sempre 
un Buon lavoro e che tutti possano ritornare 
a casa sani e salvi dalle proprie famiglie!”

Lo sportello Caregiver è un 
servizio di informazione e 
formazione dell'ASST Nord 

Milano, rivolto a familiari di pa-
zienti fragili, professionisti del 
settore e a tutti coloro che ope-
rano nella gestione delle pro-

blematiche legate alla fragilità. 
Il Distretto Parco Nord orga-
nizza ogni primo martedì del 
mese in orario 16.30-18.30 un 
incontro condotto da un'equipe 
multidisciplinare. Il prossimo in-
contro si terrà il 9 gennaio 2024 

a Cusano Milanino presso la 
Sala Consiglio Walter Tobagi e 
tratterà la tematica “Supporto 
alla mobilizzazione: indicazioni 
e consigli dal fisioterapista”. Due 
saranno gli appuntamenti sul 
territorio di Bresso: il 6 febbra-

io al Centro Sociale Anziani su 
“I problemi legati alla deambu-
lazione e all’allettamento: quali 
ausili e dove chiederli” e il 4 giu-
gno presso la Sala Don Giussani 
su “Il terzo settore e il volonta-
riato come rete di sostegno”.

https://www.schermabresso.it/wp/
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LA VOCE DEL CONSIGLIO COMUNALE
Natale 23, buon avvento alla politica Bres-
sese ed ai nostri cittadini. Sembrava arduo 
ed impossibile con tutti gli imprevisti e gli 
inconvenienti, ma svoltiamo al 24, nel se-
gno delle nostre tradizioni e nell’emozione 
dei nostri momenti di credo speranza e so-

lennità. Pronti ed attenti a proseguire nei 
prossimi mesi ed anni nella trasformazione 
di Bresso al cospetto dell’inutile e dannosa 
vasca, dell’obbrobrio metrotramviario, al 
nascente palazzetto dello sport, alla resti-
tuzione sociale del centro civico, del rina-

scente campo sportivo… e di tutti quei pic-
coli quanto necessari progetti e particolari 
che renderanno la nostra vivibilità migliore 
ed auspicabile.

Maurizio Pagano
Presidente del Consiglio Comunale

Nell'ultimo CC abbiamo approvato 
la convenzione con l'Ente Morale 
Pio XI che prevede un contributo di 
65.000 euro per sostenere la Scuo-

la Recalcati, che da anni supporta e completa 
l'offerta formativa per l'età prescolare. I bres-
sesi frequentanti la Scuola Recalcati sono 105, 
mentre i posti disponibili nelle scuole materne 

pubbliche sono 40. Senza la scuola paritaria 65 
bambini rimarrebbero senza scuola materna. 
Senza il contributo comunale, la Scuola Recal-
cati non esisterebbe più. Nonostante questo, la 
Minoranza ha votato contro.
Per noi le scuole pubbliche sono la priorità. In 
questi anni abbiamo investito oltre 6 mln per la 
ristrutturazione di scuole e palestre comunali. 

Continueremo in questa direzione sopperendo 
alla carenza di manutenzioni ereditata, ma allo 
stesso tempo garantiremo un posto alla scuo-
la materna ad ogni bressese e una pluralità di 
scelta collaborando con la Scuola Recalcati e ci 
dispiace che questo non sia più condiviso dalla 
Minoranza come in passato.

Francesco Bernardelli

No panca arcobaleno, bocciata dal 
centro destra Bressese la sinistra 
proposta di inondare la città di 
panchine arcobaleno a “tutela” e 

salvaguardia del totem LGBT.
Salta un’ennesima occasione di intestarsi un inu-
tile quanto pretestuoso accaparramento di que-
sta istanza ininfluente sia nei meriti che nei fatti.

Nonostante le indiscutibili e consolidate equi-
parazioni sociali ottenute dalla comunità arco-
baleno negli ultimi 20 anni nella nostra società, 
dove persino la Chiesa Cattolica ha a differenza 
di altre permesso e legittimato la possibilità 
di tutti a cresimare ed accompagnare i giovani 
credenti verso la crescita fideisti.
E nel merito e non certo per meriti meno im-

portanti, avanziamo forte perplessità sull’ef-
fetto e l’impatto che si voglia accreditare al 
“fenomeno panchina”, che già poco o nien-
te ottiene in altre meritevoli istanze se non 
quello di trasformare il contesto territoria-
le bressese in un anfiteatro multi cromatico 
quanto paradossale.

Paola Maggiore

Come consigliere comunale della 
Lega Bresso ho una visione chiara 
e ambiziosa per il futuro di Bresso, 
ed ho identificato diversi progetti e 

obiettivi per migliorare ulteriormente la qualità 
della vita nella città. Di seguito sono elencati 
alcuni dei progetti futuri:

1. Potenziamento delle infrastrutture scola-
stiche: intendo lavorare per il potenziamento 
delle infrastrutture scolastiche di Bresso. Ciò 
include la ristrutturazione e l'ammodernamen-
to delle strutture esistenti, nonché la creazione 
di nuovi spazi educativi all'avanguardia.
2. Sono convinta che l'istruzione debba evol-

versi per preparare i giovani alle sfide del 
futuro. Pertanto, intendo promuovere l'im-
plementazione di programmi educativi inno-
vativi che incoraggino la creatività, lo spirito 
imprenditoriale e le competenze digitali tra 
gli studenti.

Valeria Bruno

Bresso si prepara ad avere il suo 
distretto del commercio (DUC), 
un valore aggiunto per il tessu-
to commerciale del territorio da 

tempo in sofferenza a causa della crisi eco-
nomica globale, aggravata anche dal rinca-
ro dell’energia. Con il DUC, Bresso vuole in-

centivare ed innovare il commercio urbano, 
favorendo il rafforzamento dell’identità dei 
luoghi. Il tessuto commerciale potrà bene-
ficiare di una ventata di ossigeno. In parti-
colare, pensiamo ai negozi di vicinato che, 
con l’apertura di vari centri commerciali, non 
sono stati in grado di reggere la concorren-

za.   Stiamo studiando uno strumento ammi-
nistrativo che favorisca l’insediamento delle 
nuove attività, soprattutto i ristoranti, nella 
consapevolezza che gli oneri urbanistici pos-
sono rappresentare un ostacolo per chi vuole 
investire a Bresso.

Cheyenne Pagano

C'è ancora una grande ferita nel-
la nostra città: la piscina, chiusa 
ormai da quasi due anni, pare che 
non riaprirà!! Dopo tante promesse 

elettorali, tante chiacchiere e soprattutto soldi 
spesi (per decisione della maggioranza) siamo 

ancora al punto di partenza: ricordiamo che la 
nostra Piscina è l'unica delle 9 piscine di Gesti-
sport chiuse e non ancora riaperta. Infatti, tutte 
le altre hanno già riaperto da più di un anno. Si 
tratta, a nostro parere, dell'ennesimo fallimen-
to di un'amministrazione che ormai ci ha abi-

tuato a ritardi, disservizi e cose che non van-
no. A farne le spese sono sempre i Bressesi! 
Di fronte a questa situazione e alle promesse 
mancate, chiediamo pubbliche scuse da parte 
del sindaco!

Patrizia Manni

Il Sindaco Cairo, rispondendo ad 
una interrogazione consiliare, ha 
affermato che il comune ha dovu-
to assumere nuovo personale per 

fronteggiare i maggiori servizi di anagrafe, po-
lizia locale e pulizie della città dovuti alla pre-
senza di troppi migranti e richiedenti asilo del 
Centro di Accoglienza di via Clerici. Insomma, 

grazie ai migranti sono state necessarie nuove 
assunzioni. Gli assunti ringraziano. Sempre a 
detta del nostro Sindaco, pare che i prezzi del-
le case a Bresso siano diminuiti anche a causa 
della presenza del CAS che ha fatto perdere 
valore alle nostre case. Saranno felici gli acqui-
renti. Peccato, però, che secondo una agenzia 
di statistica immobiliare, il mercato immobilia-

re a Bresso è in crescita.  “Da settembre 2023 
per gli immobili residenziali in vendita nel co-
mune di Bresso sono stati richiesti in media 
2.421 € al metro quadro, con un aumento del 
3% rispetto a settembre 2022 (2.344 €/m2)” 
(fonte Wikicasa e Immobiliare.it), nonostante 
la presenza del CAS.

Pasquale Romano

È ancora chiusa la piscina co-
munale. Non è stata riaperta il 1 
settembre come promesso e non 
s’intravede una soluzione positi-

va. Perché come dichiarato dal Sindaco l’unica 
società che aveva partecipato al bando co-
munale tra le tante interessate, non intende 
procedere alla firma del contratto definitivo. 

Fallisce così anche il terzo bando comunale e 
si ritorna al punto di partenza. Intanto la pisci-
na importante patrimonio comunale continua 
il suo lento degrado dopo due anni di chiusura. 
Così come continua l’immobilismo di questa 
giunta che non riesce a far volare la città di 
Bresso con tante opportunità offerte dalla vi-
cinanza di una metropoli come Milano. Non è 

stata accolta la nostra proposta di un confron-
to tecnico-economico tra esperti per verifica-
re se per la città è meglio un teleriscaldamen-
to caldo oppure un teleriscaldamento freddo. 
Il Patto Civico insieme con tutta l’opposizione 
continua a vigilare, a proporre e a evidenziare 
anche se non ascoltato.

Antonio Galliano
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